
1. ФИО, возраст, образование, деятельность, 

контакты:   

Пиндюрин Сергей, 48 лет, высшее образование – 

инженер. Активная общественная деятельность – 

председатель правления общественной организации 

«Центр семейной культуры» Нижневартовского 

района, депутат 3 созыва совета депутатов городского 

поселения Излучинск. Производственная 

деятельность – начальник Излучинского цеха 

электросвязи ОАО «СЕВЕРСВЯЗЬ».  

2. Что вы ожидали от курса?  

Ожидал получить информацию о построении, 

методах и способах ведения переговоров. 

3. Что изучалось на курсе «ведение переговоров», 

какие инструменты и технологии давались на этом 

курсе, какие самые яркие мысли и выводы вас 

посещали на курсах?  

На курсах изучался процесс общения с учётом 

психологии личности, построение смысловых 

моделей общения, процесс ведения переговоров, 

проводились тренинги с видеосъёмкой и 

последующим их обсуждением. В течение курса 

соотносил полученную информацию с имевшимся 

жизненным опытом, самой яркими мыслями стало 

понимание процесса правильного общения и влияния 

законов психологии личности на этот процесс. 

Полученная на курсах информация очень нужна во 

всех видах моей деятельности. 



4. Чем курс исследование, на ваш взгляд, а также 

процесс обучения отличается от других тренингов 

по личностной эффективности и иных тренингов 

по личностной психологии. 

На других тренингах не был. 

5. Какие задачи позволяет решить данный курс. 

Курс даёт понимание процесса общения 

6. Что вам понравилось/не понравилось в данном 

курсе? 

Понравился высокий уровень компетенции 

преподавателя в подаче материала, форма ведения 

курса. Не понравилось то, что при тренинге «ночной 

клуб» пришлось создавать в себе образ, не 

соответствующий моим моральным устоям. 

7. Ваше общее впечатление о курсе в целом. 

Курс очень понравился. 

8. Кому (каким людям) данный курс будет 

полезен? 

Курс будет очень полезен в первую очередь людям, 

занимающимся по своему роду деятельности 

переговорами, а так же всем желающим 

гармонизировать межличностные отношения в семье 

и на работе.  

 


